
Forslag til interviewspørgsmål: 
 
 

● Hvornår har du mest tillid til andre? 
 

● I hvilke situationer har du mindst tillid til andre? 
 

● Hvad er afgørende for din tillid til andre? 
 

● Hvorfor tror du Danmark topper listen over lande, hvor man har mest tillid til andre? 
 

● Er der forskel på at have tillid til og så tro på andre? 
 

● Hvilke handlinger kræver mest tillid til andre fra din side? 
 

● Er der nogle du ikke har tillid til - og hvorfor? (kun funktioner, ikke navne) 
 

● Er der nogle du altid har tillid til - og hvorfor? (kun funktioner, ikke navne) 
 

● Hvad kan man gøre for at være tillidsskabende? 
 

● Hvordan vækker man tillid i andre? 
 

● Hvordan vurderer man, om man kan have tillid til andre? 
 

● Vurder Danmark i forhold til andre lande ift. tillid. 
 

● Kan tillid egentlig “betale sig” - er det overhovedet vigtigt? 
 
 


